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CIRCOLARE N. 226 
 

A TUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO 
 

OGGETTO: Formazione dei lavoratori ai sensi dell’art. 37, comma 2 del D.Lgs. 81/08 

 

Il sottoscritto Dirigente Scolastico, in qualità di Datore di Lavoro ai sensi e per gli effetti dell’art. 1 lettera 

c del D.M. n. 292 del 21/06/1996, 

- VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81, in particolare l’art. 37 che dispone “il datore di lavoro 

assicura che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed adeguata in materia di salute e 

sicurezza, anche rispetto alle conoscenze linguistiche, con particolare riferimento a: 

a) concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione aziendale, diritti e 

doveri dei vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo, assistenza; 

b) rischi riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e 

protezione caratteristici del settore o comparto di appartenenza dell’azienda”. 

- VISTO l’Accordo tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della salute, le Regioni e le 

Province autonome di Trento e Bolzano per la formazione dei lavoratori ai sensi dell’art. 37, comma 2, del 

decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, atto del 21 dicembre 2011 (repertorio atti n. 221/CSR) che consente 

l’utilizzo della modalità di apprendimento e-Learning per la formazione generale per i lavoratori (v. par. 3, 

allegato A dell’Accordo); 

- VISTI gli attestati presenti agli atti di questo Istituto relativi ai docenti in servizio nell’anno scolastico 

2017/2018; 

- VISTO il registro delle presenze dei partecipanti al corso di formazione generale della durata di 4 ore 

tenutosi presso codesto Istituto nei giorni 18/04/2016 - 20/04/2016 - 21/04/2016; 

- VISTO il registro delle presenze dei partecipanti al primo modulo di 4 ore del corso di formazione specifica 

della durata complessiva di 8 ore tenutosi presso codesto Istituto nei giorni 26/09/2016 - 29/09/2016 - 

06/10/2016 - 11/10/2016; 

- Dovendo assicurare che tutti i lavoratori presenti nell’Istituto ricevano una formazione conforme ai requisiti 

di legge; 

- Sentita la proposta ex art. 33, comma 1, lettera d del d.lgs. n. 81/08 del prof. Fabio Larato in qualità di 

RSPP interno a codesto Istituto 
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DISPONE 

l’istituzione del corso di formazione generale della durata di 4 ore in modalità e-learning al quale 

dovranno obbligatoriamente partecipare i docenti che non siano ancora in possesso di attestato valido relativo 

alla formazione generale dei lavoratori secondo i contenuti e le modalità dell’Accordo Stato Regioni del 

21/12/2011 e la prosecuzione del corso di formazione specifica, iniziato il 29/09/2016 per le residue 4 ore. 

Allo scopo di individuare i partecipanti ai suddetti corsi di formazione si riporta di seguito lo stato della 

formazione - sia generale che specifica - sulla sicurezza nei luoghi di lavoro dei lavoratori in servizio nel 

corrente anno scolastico. I lavoratori contrassegnati con la lettera DV dovranno consegnare in segreteria 

amministrativa, entro e non oltre venerdì 20/04/2018, copie di eventuali attestati di formazione relativi a corsi di 

sicurezza ai quali hanno partecipato. Gli attestati consegnati saranno esaminati e, se conformi alle disposizioni 

contenute nell’accordo Stato Regioni del 21/12/2011, consentiranno l’esonero dalla partecipazione ai suddetti 

corsi. I docenti contrassegnati con il numero 4 dovranno obbligatoriamente partecipare all’ultimo modulo di 4 

ore relativo alla formazione specifica. 

 

CORSO DI FORMAZIONE GENERALE 

Il corso di formazione generale sarà erogato in modalità on line. Allo scopo verranno fornite le 

credenziali per l’accesso al video corso fruibile attraverso il sito web del Gruppo Spaggiari Parma S.p.A a tutto 

il personale della scuola. Alla fine del corso è prevista una verifica dell’apprendimento e l’emissione 

dell’attestato che costituisce credito formativo permanente relativamente al corso di formazione generale di 4 

ore valido per tutti i settori di riferimento Ateco. Si consiglia la frequenza del corso anche ai lavoratori 

contrassegnati con la lettera V (verificati) o con le sigle EI, ECF (esonerati).  

 

CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA 

Il corso di formazione specifica iniziato il 26/09/2016 verrà completato con il secondo modulo di 4 ore al 

termine del quale è prevista una verifica dell’apprendimento e l’emissione dell’attestato del corso di formazione 

specifica della durata di 8 ore che costituisce credito formativo permanente per il settore di riferimento Ateco 

85 (istruzione) rischio medio. 

Il corso di formazione specifica non potendo, per legge, essere erogato in modalità e-learning verrà 

organizzato presso la sede di codesto Istituto e verrà svolto da docente qualificato secondo il Decreto 

Interministeriale 06/03/2013. Dovendo, per legge, il numero massimo di partecipanti essere non superiore a 35 

unità, verranno effettuati più corsi in date diverse che verranno comunicate unitamente agli elenchi di 

partecipanti. 
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FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA DEI LAVORATORI 

Art. 37 D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 – Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 

ELENCO DEI DOCENTI IN SERVIZIO A.S. 2017/2018 

NR. 
COGNOME E NOME 

STATO 
FORMAZIONE 

GENERALE 

STATO 
FORMAZIONE 

SPECIFICA 

1 ABBATUANTONO GAETANO DV DV 

2 ALBANESE MARIANNA DV DV 

3 ALICINO ANNALISA V 4 

4  ALICINO ROSARIA V 4 

5 ARDITO NUNZIA LUCIA DV DV 

6 ASCIOLLA ANTONIO V 4 

7 BACCO MARIO V 4 

8 BARBAROSSA LEONARDO V 4 

9 BARDUCCO MONICA DV DV 

10 BERARDI ANNA ROSA V 4 

11 BIANCOFIORE MARIA PATRIZIA OF 4 

12 BOCCAFORNO VALERIO V 4 

13 BONASIA GAETANO DV DV 

14 BONSI SILVIA V 4 

15 BONADIES MATTEO DV DV 

16 BUONVINO RAFFAELLA DV DV 

17 CANNONE ANTONELLA V V 

18 CAPORALE ANTONIO ECF 4 

19 CAPURSO MARIO ANGELO V 4 

20 CARAPELLESE FELICE V 4 

21 CARELLA ROBERTO V 4 

22 CIANI GIANFRANCA V 4 

23 CICCIARELLI  ANDREA ECF 4 

24 CIOCE MARISA V 4 

25 CIOCIA MARIA PIA OF 4 

26 CIPRI GIUSEPPE OF V 

27 CIRULLI NICOLA V 4 

28 CIVITA ANTONELLA OF 4 

29 CRAPOLICCHIO LUCIA V V 

30 CRISTALLO ANTONIO V 4 

31 CRISTIANI CESARE V 4 

32 CRISTIANI ROSALBA V 4 

33 D’ADDATO DOMENICO DV DV 

34 D’AVANZO TERESA ECF V 

35 D’AVELLA CARLA V V 

36 D’ELIA DOMENICO V 4 

37 D‘INTINO ANTONIO DV DV 

38 DE BENEDITTIS NUNZIO FRANCO OF 4 
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39 DE FEO PIETRO EI EI 

40 DE GIGLIO STEFANIA DV DV 

41 DE PALO ROSA V 4 

42 DE RIENZO MARIANGELA DV DV 

43 DE ROCCO GIOVANNI V 4 

44 DI BARI FRANCESCA V 4 

45 DI COSMO ANGELA LIDIA V 4 

46 DI LEO ROBERTA ECF ECF 

47 DI MOLFETTA MARIA V 4 

48 DI SCHIENA MARIA ANTONIA V 4 

49 DI SCHIENA RICCARDINA V 4 

50 DIAFERIA RINA GABRIELLA V 4 

51 DIANA ROBERTO V 4 

52 FALCO ANTONIO EI EI 

53 FARIELLO GIUSTINA V 4 

54 FATTIBENE VINCENZA ECF 4 

55 FILANNINO DOMENICO V 4 

56 FOGLIA MARINA V 4 

57 FORTE SABINO PASQUALE DV DV 

58 FRISARIO EMANUELA DV DV 

59 GALANTUCCI SANDRO V 4 

60 GIORDANO GRAZIA V 4 

61 GIOVINE COSIMO V 4 

62 GISSI ANTONIA V 4 

63 GRANIERI FABRIZIO EI EI 

64 IEVA MICHELE V 4 

65 IURINO ALESSANDRO OF 4 

66 LAMANUZZI FRANCESCA DV DV 

67 LAMANUZZI MARINA V 4 

68 LAPENNA VINCENZO V 4 

69 LARATO FABIO EI EI 

70 LEONE ANGELA CARMELA V 4 

71 LIDDO MANUELA V 4 

72 LISO ANNA V 4 

73 LOPETUSO EMANUELA V V 

74 LOTITO MARIO V 4 

75 LUPO GIUSEPPE V 4 

76 MARTINO LORITA V 4 

77 MARZELLA RUGGIERO V 4 

78 MAZZILLI GIUSEPPE V 4 

79 MILILLO BEPPE V 4 

80 MONGIELLO MICHELE V 4 

81 MUSCI CATALDO V 8 
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82 MUSCI GIULIA V 4 

83 ORICCHIO ANGELA MARIA V 4 

84 PANISCO NICOLA OF 4 

85 PAPPALETTERA NICOLA V V 

86 PETRONE DOMENICO V 4 

87 PIAZZOLLA COSIMO ECF ECF 

88 PISTILLO ANTONIO V 4 

89 QUACQUARELLI  ANTONIO V 4 

90 RANDAZZO CONO V 4 

91 REGANO ANTONIETTA V 4 

92 RINALDI GIUSEPPE V 4 

93 RUSSO MARIA GABRIELLA V 4 

94 SACCOTELLI  GIOVANNA V 4 

95 SACCOTELLI  NUNZIA DV DV 

96 SANTAMARIA IRENE DV DV 

97 SBANO FRANCESCA V 4 

98 SPADAVECCHIA NICOLA DV DV 

99 SPADONE ALESSANDRO V 4 

100 STALLONE MARIANGELA DV DV 

101 SURIANO IDA DV DV 

102 TONDO ANGELA MARIA V 4 

103 TROIANO LIVIA DV DV 

104 VANIA STEFANIA OF 4 

105 VENTURA DOMENICO V 4 

106 VISAGGI PIETRO V V 

107 ZACA’ SIMONA DV DV 

108 ZAGARIA PASQUALE V 4 

109 ZENGA GERARDO V 4 

110 ZINGARO FILOMENA V 4 

 

 

ELENCO DEGLI A.T.A. IN SERVIZIO A.S. 2017/2018 

NR. 
COGNOME E NOME 

STATO 
FORMAZIONE 

GENERALE 

STATO 
FORMAZIONE  

SPECIFICA 

1 ALFARANO LUCA DV DV 

2 BUCCI GENNARO V 4 

3 CANNONE RICCARDO DV DV 

4 CAPORALE ANNA V 4 

5 CORATELLA LIVIA RITA V 4 

6 D’AVENIA SALVATORE V 4 

7 DE FEO MICHELE V 4 

8 DI STASI PAOLINA DV DV 

9 FASCIANO CARMINE V 4 



 
6 

10 GAMMINO RICCARDINA DV DV 

11 GUALANELLA NUNZIA V 4 

12 GUGLIELMI RICCARDO V 4 

13 INCHINGOLI VINCENZA V 4 

14 LATORRE LUIGI VINCENZO V 4 

15 LEONETTI BRIGIDA V 4 

16 LIUZZI LUCIA V 4 

17 LOMONTE NUNZIA V 4 

18 MUGEO LEONARDO V 4 

19 PIERRO ANTONIO V 4 

20 POIANI DANIELA V V 

21 PROFETA TIZIANA V 4 

22 RAGO RAFFAELE V 4 

23 SACCOTELLI CONCETTA V 4 

24 SVILOKOS GABRIELLA SOFIA V 4 

25 TEDESCHI MICHELE V 4 

26 TUCCI LUCIA V 4 

27 VILLANI IDA V 4 

28 VURRO GIUSEPPE V 4 

29 ZICOLELLA ROSA V 4 

 

 

LEGENDA 

V = verificato. Il lavoratore è in possesso di un valido attestato di frequenza con verifica 

dell’apprendimento. La frequenza del corso è facoltativa. 

OF =  obbligo di frequenza. 

DV = da verificare. Il lavoratore è tenuto a depositare, entro il termine assegnato sino alla data del 

20/04/2018, in segreteria amministrativa copia dell’eventuale attestato di formazione in materia di 

sicurezza e salute, in difetto dovrà frequentare il corso. 

EI = esonerato ex interpello (art. 12 d.lgs. 81/2008) n. 18/2013. La frequenza del corso è facoltativa. 

ECF= esonerato per credito formativo risultante dalla frequenza di corsi con gli stessi contenuti (art. 32, 

comma 5 bis, d.lgs. 81/08). La frequenza del corso è facoltativa. 

 

 

ANDRIA, 17 aprile 2018 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Fortunata Terrone 

 


